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MERSEN OBTIENT LA CERTIFICATION INTERNATIONALE LIVING WAGE POUR SON 

ENGAGEMENT EN FAVEUR DU BIEN-ETRE DE SES COLLABORATEURS 

 

PARIS, LE 14 OCTOBRE 2026 – Mersen (Euronext FR0000039620 – MRN), expert mondial des 

spécialités électriques et des matériaux avancés, annonce avoir obtenu la certification « Living Wage », 

délivrée par le Fair Wage Network, organisme international de référence en matière de rémunération 

et de promotion de salaires décents. 

La certification « Living Wage » repose sur le principe qu'un salaire doit permettre à un collaborateur 

et à sa famille de vivre dignement, en tenant compte du coût de la vie local. Elle va au-delà du simple 

respect des salaires minimums légaux en garantissant une rémunération suffisante pour couvrir les 

dépenses essentielles telles que l'alimentation, le logement, la santé, l'éducation, les transports ou 

encore l'accès aux services de base. 

L'évaluation menée par le Fair Wage Network a porté sur l'ensemble des 7 500 collaborateurs de 

Mersen, répartis dans plus de 30 pays. Elle atteste que l'ensemble des salariés concernés perçoit une 

rémunération au moins équivalente au salaire décent de référence dans leur zone géographique. 

Cette certification s'inscrit dans la continuité des engagements du Groupe en matière de responsabilité 

sociale et de qualité de vie au travail, notamment en faveur de la sécurité financière de ses 

collaborateurs.  

« Nous sommes fiers de cette certification qui reconnaît notre engagement de longue date en faveur 

d'une rémunération juste et responsable pour l'ensemble de nos collaborateurs, partout dans le monde. 

Elle reflète notre conviction que la performance de l'entreprise et le bien-être de ses salariés vont de 

pair.», déclare Estelle Legrand, Directrice des Ressources Humaines du Groupe. 

La certification Living Wage fait l'objet de contrôles réguliers et de suivi des plans d’actions permettant 

de confirmer dans la durée la conformité des pratiques de rémunération avec les standards définis par 

le Fair Wage Network.  
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A PROPOS DE MERSEN 

Mersen est un groupe industriel mondial qui conçoit et déploie des technologies au cœur des grandes 

transitions énergétiques et industrielles actuelles. 

Expert reconnu des spécialités électriques et des matériaux avancés, Mersen contribue à la 

performance et à la fiabilité des systèmes industriels et des infrastructures essentielles dans de nombreux 

domaines, de la gestion de l’énergie et des véhicules électriques aux énergies renouvelables et aux 

batteries, en passant par l’aéronautique et le ferroviaire. 

Avec plus de 50 sites industriels répartis dans 30 pays, le Groupe allie agilité locale et puissance d’une 

organisation mondiale intégrée pour développer et industrialiser des solutions d’ingénierie sur mesure 

à grande échelle. 

S’appuyant sur 24 centres de R&D dans le monde, Mersen collabore étroitement avec ses clients pour 

leur apporter la meilleure valeur ajoutée tout en accélérant l’innovation et en réduisant les délais de mise 

sur le marché, en proposant des solutions pragmatiques combinant rapidité et fiabilité. 

Fort d’un héritage de 130 ans et guidé par une vision industrielle de long terme, le Groupe poursuit une 

croissance durable fondée sur des pratiques responsables, en jouant un rôle clé dans l’électrification, la 

transition climatique et la résilience des systèmes industriels et énergétiques. 
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